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ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ
 
	Наименование подпрограммы
	Обеспечение деятельности Отдела по образованию Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области 

	Заказчик подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области

	Координатор подпрограммы
	Заместитель Главы Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области Т.Н. Крапивина

	Разработчик подпрограммы
	Отдел по образованию Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области

	Цель и задачи подпрограммы
	Цель: Повышение качества организации предоставления общедоступного дошкольного,  начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным образовательным программам, дополнительного образования, отдыха и оздоровления детей на территории муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области
Задача:
Формирование и реализация муниципальной политики в сфере образования в соответствии с основными принципами государственной образовательной политики, направленной на удовлетворение потребностей граждан в получении доступного и качественного образования, сохранение и развитие единого образовательного пространства в  муниципальном образовании «Демидовский район» Смоленской области

	

	Показатели подпрограммы
	1. Увеличение доли общеобразовательных учреждений, отвечающих современным требованиям: 2014 г. - 30%, 2015 г. - 50%, 2016 г. - 60%, 2017 – 80%, 2018 – 100%;
2. Уровень доступности образования, в соответствии с современными стандартами для всех категорий граждан не зависимо от места жительства, социального и имущественного статуса   состояния здоровья.


	Сроки реализации подпрограммы
	2014 – 2018 

	Объемы и источники финансирования 
	Общий объем финансирования подпрограммы – 5679,4  тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 0;
2015 год – 2932,6 тыс. руб.;
2016 год – 2746,8 тыс. руб.;
2017 год – 0;
2018 год – 0 
 источник финансирования программы – бюджет муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области.

	





1. Содержание  проблемы и обоснование необходимости ее решения программно-целевым методом
Реализация основных мероприятий муниципальной программы предполагает привлечение значительного количества материальных, организационных и кадровых ресурсов.
В частности, необходимо:
осуществление своевременного, целевого и эффективного планирования и расходования бюджетных средств, выделяемых на реализацию мероприятий муниципальной программы, а также организации контроля за их использованием;
проведение большого количества организационных процедур (конкурсов, закупок, мероприятий и пр.);
осуществление координации и управления деятельностью всех субъектов реализации мероприятий муниципальной программы, а также всеми процессами, возникающими в ходе исполнения настоящей муниципальной программы, в целях достижения поставленных единых целей и задач;
осуществление единого информационного обеспечения реализации мероприятий Программы.
Без привлечения соответствующих ресурсов и проведения перечисленных выше мероприятий невозможна своевременная и эффективная реализация цели и задач Программы.
Оптимальным решением реализации мероприятий муниципальной программы является организация деятельности в структуре органов местного самоуправления района  специально уполномоченного органа по реализации мероприятий в области образования – Отдела по образованию.
Отдел по образованию является органом Администрации района, действующим в целях осуществления полномочий органов местного самоуправления муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области по решению вопросов местного значения, а также отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления.
В своей деятельности Отдел по образованию руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Смоленской области, Уставом и иными правовыми актами муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области.
Отдел по образованию обеспечивает решение вопросов местного значения в области образования в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также осуществление в пределах своей компетенции отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления в соответствии с федеральными законами и законами Смоленской области.
Отдел по образованию разрабатывает и реализует в пределах своей компетенции единую стратегию развития муниципальной системы образования.
Отдел по образованию осуществляет планирование, организацию, регулирование и контроль за деятельностью муниципальных образовательных организаций в целях осуществления государственной политики в области образования, а также обеспечивает контроль за целевым использованием бюджетных средств муниципальными образовательными организациями.
Отдел по образованию обеспечивает законность, информационную открытость, а также предотвращение, выявление и устранение коррупционных проявлений в своей деятельности.
В Отделе по образованию сформирован необходимый кадровый состав для обеспечения реализации всех основных мероприятий муниципальной программы. Общая численность муниципальных служащих Отдела по образованию согласно утвержденному штатному расписанию – 7 человек.
Отдел по образованию осуществляет координацию деятельности 17 муниципальных бюджетных образовательных организаций, которые в том числе участвуют в реализации мероприятий муниципальной программы.
	2. Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы
Цель: 
Повышение качества организации предоставления общедоступного дошкольного,  начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным образовательным программам, дополнительного образования, отдыха и оздоровления детей на территории муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области
Задача:
Формирование и реализация муниципальной политики в сфере образования в соответствии с основными принципами государственной образовательной политики, направленной на удовлетворение потребностей граждан в получении доступного и качественного образования, сохранение и развитие единого образовательного пространства в  муниципальном образовании «Демидовский район» Смоленской области
Показатели подпрограммы: 
1. Увеличение доли общеобразовательных учреждений, отвечающих современным требованиям: 2014 г. - 30%, 2015 г. - 50%, 2016 г. - 60%, 2017 – 80%, 2018 – 100%;
2. Уровень доступности образования, в соответствии с современными стандартами для всех категорий граждан не зависимо от места жительства, социального и имущественного статуса   состояния здоровья.

3. Система (перечень) мероприятий подпрограммы

Система (перечень)  мероприятий подпрограммы 8 с указанием их наименований, сроков реализации каждого мероприятия и необходимых ресурсах для их реализации приведен в приложении 1 к программе.
4.	Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Реализация мероприятий Подпрограммы, требующие финансовых затрат, предусмотрена за счет средств бюджета муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области в пределах выделенных сумм на соответствующий год
Общий объем финансирования подпрограммы составляет: 5679,4 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 0;
2015 год – 2932,6 тыс. руб.;
2016 год – 2746,8 тыс. руб.;
2017 год – 0;
2018 год – 0
источник финансирования подпрограммы – бюджет муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области
Объемы финансирования мероприятий подпрограммы подлежат ежегодному уточнению с учетом норм бюджета муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области на соответствующий финансовый год.
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5. Механизм реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы осуществляется Отделом по образованию и подведомственными ему образовательными организациями.
Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств муниципального бюджета.
К организационным условиям реализации подпрограммы относится выстраивание рациональной и эффективной кадровой политики по отношению к координируемым образовательным организациям, позволяющей сохранять мотивированность работников сферы образования на достижение максимального результата и реализовать потенциал работников в полном объеме. Этому будет способствовать проведение таких мероприятий, как:
профессиональный конкурс «Воспитатель года»;
профессиональный конкурс «Учитель года».
Контроль за реализацией подпрограммы осуществляет  начальник Отдела по образованию Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области.
Контроль за целевым использованием средств в рамках настоящей подпрограммы осуществляет Финансовое управление Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области


