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ОТДЕЛ ПО ОБРАЗОВАНИЮ АДМИНИСТРАЦИИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

 «ДЕМИДОВСКИЙ РАЙОН» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
от 24.06.2014 № 159-о/д

Об утверждении Положения о порядке
награждения Грамотой, Благодарственным 

письмом и Дипломом Отдела по образованию

Администрации муниципального образования

«Демидовский район» Смоленской области

В соответствии с Положением об Отделе по образованию Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области, утвержденным решением Демидовского районного Совета депутатов от 18.02.2010   № 25

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Положение о порядке награждения Грамотой, Благодарственным письмом и Дипломом Отдела по образованию Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области согласно приложению.

2. Контроль за исполнением данного приказа возложить на ведущего специалиста Отдела по образованию Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области.

Начальник Отдела по образованию
Администрации муниципального образования

«Демидовский район» Смоленской области                                             В.И. Никитина

                                                                                   Приложение 
                                                                                   к приказу Отдела по образованию

                                                                                   Администрации муниципального

                                                                                   образования «Демидовский  район»

                                                                                   Смоленской области

                                                                                   от 24.06.2014 № 159-о/д
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке награждения
Грамотой, Благодарственным письмом и Дипломом
Отдела по образованию Администрации
муниципального образования
«Демидовский район» Смоленской области

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок награждения Грамотой, Благодарственным письмом и Дипломом Отдела по образованию Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области (далее – Отдел по образованию).

1.2. Грамота, Благодарственное письмо и Диплом Отдела по образованию Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области (далее – Грамота, Благодарственное письмо, Диплом) являются формой поощрения Отдела по образованию за:

1) успехи в организации и совершенствовании образовательного и воспитательного процесса; 
2) внедрение в образовательный и воспитательный процесс новых технологий, форм и методов обучения, обеспечение единства обучения и воспитания; 
3) развитие научных исследований по актуальным проблемам образования, достижения в реализации региональных, федеральных, международных образовательных программ и проектов; 
4) успехи в практической подготовке учащихся, воспитанников, в развитии их творческой активности и самостоятельности; 
5) постоянную и активную помощь образовательным учреждениям в развитии и укреплении материально-технической базы; 
6) многолетний добросовестный, плодотворный труд; 
7) достижение стабильно высоких показателей в служебной (трудовой) деятельности или однократное значительное проявление своего высокого профессионализма при исполнении служебных обязанностей.
1.3. Награждение может быть приурочено к профессиональному празднику, началу, окончанию учебного года, юбилейной дате со дня рождения гражданина или юбилейной дате трудового коллектива и организации.
1.4. Юбилейными датами для граждан являются 50, 60, 70, 75 лет  и далее каждые 5 лет. 

1.5. Юбилейными датами для коллективов являются 50, 100 лет и далее каждые 50 лет.

2. Условия для награждения
2.1. Грамотой, Благодарственным письмом Отдела по образованию могут награждаться работники и коллективы образовательных учреждений и организаций, органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования, другие категории работников, учащиеся, работники иных учреждений и организаций.
2.2. Дипломом Отдела по образованию могут награждаться работники системы образования, учащиеся, призеры муниципальных конкурсов, предметных олимпиад, спортивных соревнований, организуемых Отделом по образованию, на основании протокола заседания жюри (оргкомитета) конкурсов, предметных олимпиады, спортивных соревнований или приказа Отдела по образованию по итогам проведенного мероприятия.
2.3. Необходимыми условиями для награждения гражданина являются наличие у него поощрений руководства соответствующего образовательного учреждения, организации, трудовой стаж в сфере профессиональной деятельности не менее трех лет.
2.4. Количество Грамот, Благодарственных писем или Дипломов на текущий год устанавливается в зависимости от числа сотрудников образовательного учреждения, организации, исходя из соотношения: при общем количестве сотрудников учреждения, организации до 100 человек – 3% от общего числа сотрудников, свыше 100 человек – 4% от общего числа сотрудников.
3. Порядок награждения

3.1. Решение о возбуждении ходатайства о награждении Грамотой, Благодарственным письмом или Дипломом принимается коллективом по месту основной работы представляемого к награждению и рассматривается коллегиальным органом образовательного учреждения, организации (коллегией, педагогическим советом, общим собранием коллектива).
3.2. Ходатайство о награждении Грамотой, Благодарственным письмом или Дипломом должно содержать описание конкретных достижений и заслуг представляемого к награждению, служащих основанием для награждения в соответствии с пунктом 1.2., раздела 1 настоящего Положения (Приложение № 1).
3.3. К ходатайству о награждении Грамотой, Благодарственным письмом или Дипломом для трудовых коллективов образовательных учреждений и организаций при награждении в связи с юбилейной датой прилагаются:

1) архивная справка о дате образования учреждения, организации.
3.4. К ходатайству о награждении Грамотой, Благодарственным письмом или Дипломом для граждан:

1) представление гражданина с указанием конкретных заслуг и сведений о трудовой деятельности, наличии поощрений, заверенное подписью руководителя и печатью ходатайствующей организации (Приложение № 2);

2) выписка из протокола коллегиального органа образовательного учреждения, организации (Приложение № 3);
3) справка о количестве сотрудников образовательного учреждения.

3.5. Ходатайство о награждении Грамотой, Благодарственным письмом или Дипломом, представление и выписка из протокола коллегиального органа направляются образовательным учреждением в орган местного самоуправления, осуществляющего управление в сфере образования для рассмотрения и принятия решения о награждении.

3.6. Документы о награждении представляются в срок не позднее 30 дней до даты вручения.

3.7. Решение о награждении Грамотой, Благодарственным письмом или Дипломом оформляется приказом начальника Отдела по образованию.

3.8. Награждение разными видами наград за одни и те же заслуги не допускается.
4. Порядок награждения
4.1. Грамота, Благодарственное письмо или Диплом вручаются представителю инициатора возбуждения ходатайства о награждении, или лично руководителю награждаемого коллектива, или награждаемому гражданину в торжественной обстановке начальником Отдела по образованию. 

4.2. Подготовку проектов указанных приказов, оформление Грамот, Благодарственных писем и Дипломов, а также учет награждаемых ими организаций и граждан осуществляет ведущий специалист Отдела по образованию.

4.3. Повторное награждение Грамотой Отдела по образованию за новые заслуги возможно не ранее чем через три года после предыдущего награждения.

                                                                              Приложение № 1

                                                                              к Положению о порядке награждения  

                                                                              Почетной грамотой, Благодарственным  

                                                                              письмом и Дипломом Отдела по        

                                                                              образованию Администрации 
                                                                              муниципального образования 
                                                                               «Демидовский район»

                                                                              Смоленской области 

                                                                              от 24.06.2014 № 159-о/д
Форма

                    Бланк                                                      Начальнику Отдела по образованию

 представляющей организации                                Администрации муниципального 

          дата регистрации,                                            образования «Демидовский район»                           

          исходящий номер                                            Смоленской области

                                                                                     _______________________________

                                                                                                                                            (фамилия, имя, отчество)

ХОДАТАЙСТВО
__________________________________________ ходатайствует о награждении

               (наименование организации)

Грамотой Отдела по образованию (Благодарственным письмом) _________________

_________________________________________________________________________

  (фамилия, имя, отчество представляемого к награждению, должность, основание к награждению)

_________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Приложение: на ____ л. 

          Руководитель                           ____________                  ______________________

                                                                 (подпись)                                         (расшифровка)
Ф.И.О. и телефон исполнителя
                                                                              Приложение № 2

                                                                              к Положению о порядке награждения  

                                                                              Почетной грамотой, Благодарственным  

                                                                              письмом и Дипломом Отдела по        

                                                                              образованию Администрации 

                                                                              муниципального образования 

                                                                               «Демидовский район»

                                                                              Смоленской области 

                                                                              от 24.06.2014 № 159-о/д
Форма

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

на награждение Грамотой (Благодарственным письмом)

Отдела по образованию Администрации 

муниципального образования 

«Демидовский район» Смоленской области

1. Фамилия, имя, отчество _____________________________________________

2. Дата рождения ____________________________________________________

3. Должность, место работы ___________________________________________

_________________________________________________________________________

                                                             (полное наименование организации)

4. Сведения о награждениях ___________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Домашний адрес ___________________________________________________
_________________________________________________________________________

6. Общий стаж ______________________________________, в том числе:

- стаж работы в отрасли _______________________________________________
- стаж работы в данном коллективе _____________________________________
7. Характеристика с указанием конкретных заслуг к награждению ___________
_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

Кандидатура на награждение Грамотой (Благодарственным письмом, Дипломом) Отдела по образованию Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области рекомендована собранием трудового коллектива (педагогического совета) ___________________________________________________
_________________________________________________________________________

                                       (полное наименование образовательного учреждения)

Руководитель                                        _____________                      _________________

                                                                                                    (подпись)                                                   (расшифровка)
М.П.

«____» _____________ ________ г.
                                                                              Приложение № 4

                                                                              к Положению о порядке награждения  

                                                                              Почетной грамотой, Благодарственным  

                                                                              письмом и Дипломом Отдела по        

                                                                              образованию Администрации 

                                                                              муниципального образования 

                                                                               «Демидовский район»

                                                                              Смоленской области 

                                                                              от 24.06.2014 № 159-о/д
Форма

ВЫПИСКА

из протокола № __ заседания трудового коллектива 

_________________________________________________________

(полное наименование образовательного учреждения)

от ___________  ______ года

Членов коллектива   ___  чел.

Присутствовали        ___  чел.

ПОВЕСТКА ДНЯ:

О награждении ___________________________________________ 

                                                             (фамилия, имя, отчество, должность)
Грамотой (Благодарственным письмом, Дипломом) Отдела по образованию Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области.

СЛУШАЛИ:

   __________________________________________________________________

                                                 (Ф.И.О. выступающего, должность)
________________________________________________________________________

                                                                    (краткая характеристика)
ВЫСТУПИЛИ:

              _________________________________________________________________

                                                                 (Ф.И.О. выступающего)
_________________, поддержавшие предложение о награждении ________________

                                                                                                                                                                 (Ф.И.О. кандидатуры)
Грамотой (Благодарственным письмом, Дипломом) Отдела по образованию Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области.

РЕШИЛИ:

Ходатайствовать о награждении ______________________________

                                                                                                         (Ф.И.О. кандидатуры, должность)
Грамотой (Благодарственным письмом, Дипломом) Отдела по образованию Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области.

Голосовали:

   «за»                            - ____ чел.

   «против»                   - нет

   «воздержались»       - нет 

          Председатель                            ____________             _____________________             
                                                                                               (подпись)                                           (расшифровка)
          Секретарь                                  ____________              _____________________                      
                                                                                               (подпись)                                           (расшифровка)
