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ФИНАНСОВОЕ  УПРАВЛЕНИЕ  АДМИНИСТРАЦИИ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ДЕМИДОВСКИЙ РАЙОН» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
от __________ № ___
	О внесении изменений в Методику   расчета бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области, необходимых для исполнения бюджетов действующих и принимаемых обязательств на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов
	


Внести в Методику расчета бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области, необходимых для исполнения бюджетов действующих и принимаемых обязательств на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов, утвержденную приказом Финансового управления Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области  от 30.08.2018 № 25, изменения, изложив пункты 1.1, 1.2 и 1.4 в следующей редакции: 
«1.1. Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы в Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области и ее структурных подразделениях предусматривается в соответствии с решением Демидовского районного Совета депутатов от 20.10.2005 № 140/58 «О муниципальных должностях, оплате труда муниципальных служащих и выплате им материальной помощи» (с учетом внесенных изменений) в пределах нормативов, установленных постановлением Администрации Смоленской области  от 08.10.2014 № 691 «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих», согласно утвержденным штатным расписаниям   с  индексацией:
с 01.10.2019 - на 4,3%;
с 01.10.2020 - на 3,8 %;
с 01.10.2021 - на 4,0%.
1.2. Оплата труда работников, не замещающих должности муниципальной службы и исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области и ее структурных подразделений, предусматривается в соответствии с постановлением Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области от 16.11.2005 № 449 «Об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся муниципальными должностями муниципальной службы муниципального  образования - Демидовский район», согласно утвержденным штатным расписаниям   с  индексацией:
с 01.10.2019 - на 4,3%;
с 01.10.2020 - на 3,8%;
с 01.10.2021 - на 4,0%.
1.3. Оплата труда отдельных категорий работников муниципальных бюджетных учреждений сферы образования и культуры определяется с учетом требований Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 1 июня 2012 года № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы»  с соблюдением соотношений средней заработной платы работников учреждений и средней заработной платы по Смоленской области.

1.4. Фонд оплаты труда лиц, не перечисленных в подпунктах 1.1 – 1.3 (за исключением лиц, заработная плата которых обеспечивается на уровне минимального размера оплаты труда), предусматривается с индексацией:
с 01.10.2019 – на 4,3 %;
с 01.10.2020 – на 3,8 %;
с 01.10.2021 – на 4,0 %.
Фонд оплаты труда лиц, заработная плата которых обеспечивается на уровне минимального размера оплаты труда, планируется с учетом его размера в 2019 году - 11 280 рублей.»
Начальник Финансового управления
Администрации муниципального образования
«Демидовский район» Смоленской области
   Н.П. Козлова
