ГОДОВОЙ ОТЧЕТ
муниципальной программы «Создание условий  для предоставления гарантий по выплате пенсий за выслугу лет муниципальным служащим муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области» на 2015-2017 годы за 2015 год


Право на социальную защиту всех граждан России закреплено в части 2 статьи 7 Конституции Российской Федерации, которая гласит, что в Российской Федерации охраняются труд и здоровье людей, устанавливается гарантированный минимальный размер оплаты труда, обеспечивается государственная поддержка семьи, материнства, отцовства и детства, инвалидов и пожилых граждан, развивается система социальных служб, устанавливаются государственные пенсии, пособия и иные гарантии социальной защиты. 39 статья Конституции гарантирует социальное обеспечение граждан  по возрасту, в случае болезни, инвалидности и в  иных случаях, установленных  законодательством. Поощряются добровольное социальное  страхование, создание дополнительных форм социального обеспечения и благотворительность.
В соответствии со статьёй 12 областного закона от 29.11.2007 № 109-з «Об отдельных  вопросах муниципальной службы  в Смоленской области»  лицу, замещавшему муниципальную должность, должность муниципальной службы (муниципальные должности муниципальной службы), после оставления должности и назначения в соответствии с федеральным законом пенсии, гарантировано право на назначение пенсии за выслугу лет в порядке, определенном областным  законодательством.
        Условия  предоставления  права на пенсию за выслугу лет, выплачиваемую за счет средств местного бюджета муниципального района, порядок назначения, расчета  и выплаты  пенсии за выслугу  лет лицам, замещавшим  на 16 августа 1995 года и позднее на постоянной (штатной) основе муниципальные должности, а также должности муниципальной  службы (муниципальные должности муниципальной службы) в органах местного самоуправления муниципальных образований Смоленской области, действующих  на постоянной основе и являющихся  юридическими лицами, устанавливает  Областной закон от 29.11.2007 № 121-з «О пенсии  за выслугу лет,  выплачиваемой  лицам, замещавшим муниципальные должности, должности муниципальной  службы (муниципальные должности муниципальной службы)  в Смоленской области».
          В муниципальном  образовании «Демидовский район» Смоленской области  лицам, замещавшим муниципальную должность, должность муниципальной службы (муниципальные должности муниципальной службы) предоставляется    гарантия  в виде  ежемесячной  выплаты  пенсии  за выслугу лет  после оставления должности  и назначения  в соответствии  с федеральным законодательством  пенсии.
             Основным механизмом реализации муниципальной программы является стабильное повышение качества и уровня жизни лиц, замещавших муниципальные должности, должности  муниципальной службы (муниципальные должности муниципальной службы) в органах местного самоуправления муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области и проживающих на территории Демидовского района. 
         Целью муниципальной  программы  является стабильное  повышение качества  и уровня жизни  отдельных категорий граждан  из числа лиц, замещавших муниципальные должности, должности  муниципальной службы (муниципальные должности муниципальной службы) в органах  местного  самоуправления  муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области.
         Выполнение поставленной цели позволило в соответствии с законодательством решить основную задачу настоящей муниципальной программы - осуществление назначения, расчета и выплаты  пенсии за выслугу лет  лицам, замещавшим муниципальные должности, должности  муниципальной службы (муниципальные должности муниципальной службы).
Ожидаемая эффективность и результативность мероприятий муниципальной программы оцениваются исходя из полноты и своевременности реализации комплекса мероприятий.
Реализация мероприятий муниципальной программы позволила:
1) поднять престиж муниципальной службы и муниципальных служащих  муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области;
2) провести мониторинг социальных процессов в среде старшего поколения, оказать им моральную и материальную поддержку.
Реализация мероприятий муниципальной программы осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области.
По состоянию на 01.01.2016 получателями пенсии за выслугу лет в Администрации муниципального образования «Демидовский район» Смоленской области являются 46 человек, увеличение численности получателей пенсии за выслугу лет за 2015 год составило 3 человека.
Объем финансового обеспечения реализации муниципальной программы за счет средств бюджета муниципального района составляет в 2015 году –  2554,9  тыс. рублей, фактически освоено в 2015 году 2554,9 тыс. рублей или 100% бюджетных ассигнований.


Глава Администрации муниципального
образования «Демидовский район»
Смоленской области	А.Ф. Семенов
              руководитель                                                                       (подпись)                                      Ф.И.О.


Главный специалист - главный бухгалтер                                       О.В. Гаврилкина                                                                                                                                                                                                                              
               ответственный                                                                       (подпись)                                      Ф.И.О.
